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1. Informacion general

'3 7 ifi 5 7 o~ 2
La tecnologia puede amplificar una gran ensefianza, pero una gran tecnologia no puede reemplazar una ensenanza pobre.” Carlos Magro

La Rubrica #TDE es una herramienta que contempla de manera exhaustiva aspectos a tener en cuenta para la evaluacion y seguimiento de la competencia digital del
centro.

Esta contextualizada en el entorno educativo de los centros andaluces y se estructura en 3 ambitos basados en el Marco Europeo #DigCompOrgy en la Orden de 29 de
marzo de 2021, por la que se establecen los marcos de la Competencia Digital en el sistema educativo no universitario de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
referentes para la descripcion de los centros educativos digitalmente competentes.

Ambitos TDE Elementos tematicos del marco DigCompOrg
Organizacion de centros 1. Practicas de Liderazgo y Gobernanza
3. Desarrollo Profesional
7. Infraestructuras
Informacion y comunicacion 6. Colaboracion y Networking
Procesos de ensefianza- aprendizaje | 2. Practicas de Ensefianza y Aprendizaje
4. Practicas de evaluacion
5. Contenidos y curriculos
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2. Ambito Organizacidn del centro

1 Existencia de espacios de aprendizaje virtuales para
aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de
aprendizaje digital (1)

Los espacios virtuales suponen una extraordinaria oportunidad de
integracién de la tecnologia para la mejora del aprendizaje, tanto en
su capacidad de personalizacién, que los incluye en el Disefio
Universal de Aprendizaje como en la participacion amplia que
brinda, abarcando a la totalidad de la comunidad educativa.

Aunque la heterogeneidad de opciones de espacios virtuales no es en
si algo negativo, los centros que de forma colectiva adoptan una
determinada herramienta ofrecen una imagen positiva a su
comunidad educativa. Asimismo, en determinadas ensefanzas, el
consenso del centro en la utilizacién de una sola plataforma y facilita
en gran medida la colaboracién, siempre necesaria, de las familias.

La Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional pone
al servicio de los centros educativos andaluces la plataforma
educativa Moodle, asi como las plataformas Classroom y Teams
para los centros publicos gracias a los acuerdos firmados con Google
y Microsoft (1).

l.a.l.Practicamente todas las
materias impartidas disponen de
un espacio en una plataforma
virtual de aprendizaje (plataforma
educativa) o utiliza otros medios
digitales (blogs educativos o sites),
que permiten la interaccion.

1.b.1. Mas de la mitad de las
materias impartidas disponen de
un espacio en un entorno virtual

de aprendizaje (plataforma
educativa) o utiliza otros medios
digitales (blogs educativos o sites),
que permiten la interaccién.

1.c.1. Menos de la mitad de las

materias impartidas disponen de
un espacio en un entorno virtual
de aprendizaje (plataforma
educativa) o utiliza otros medios
digitales (blogs educativos o sites),
que permiten la interaccién.

2 Existencia de espacios de aprendizaje fisicos para
aprovechar y optimizar el uso de tecnologias de
aprendizaje digital (2)

Nada de lo que hay en el centro educativo es neutro: convertirlo en
un espacio de aprendizaje profundo y de participacion debe ser un

2.a.1. El concepto de espacio de
aprendizaje abarca la practica
totalidad del Centro (zonas de uso
comun, pasillos, Biblioteca, etc),
ademas de las aulas, o se dispone

2.b.1. Existen varios espacios de
aprendizaje organizados en zonas
diferenciadas segin su funcion,
con acceso a equipamiento digital,
mobiliario desplazable, PDI o

2.c.l. Hay al menos un espacio
fisico en el centro que permite
optimizar el uso de tecnologias de
aprendizaje digital (mobiliario
desplazable, ordenadores u otro
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objetivo a plantearse, que no necesariamente requiere un elevado |de varias aulas del futuro o|similar, etc. (aula del futuro o|equipamiento informatico, o hay
dispendio. semejante). semejante). espacios diferenciados segin su
Las llamadas “aulas de futuro” no son la tnica opcion; el cambio en funcion).

la gestion de los espacios debe responder a las necesidades de cada

centro (3).

3 Existencia de horarios con adecuacion al desarrollo de la|3.a.1. Pricticamente todo el|3.b.1. Mas de la mitad del|3.c.l. Menos de la mitad del

competencia digital (4)

Los horarios de los centros deben adaptarse a criterios estrictamente
pedagdgicos recogidos en el proyecto educativo, al que se
incorporan los Planes y Programas en los que se participa. La
normativa (Decretos 327/2010 y 328/2010, de 13 de julio) establece
un marco de autonomia de los centros en su modelo organizativo,
que puede pasar por agrupamientos flexibles, doble docencia,
horarios consecutivos u otro modelo que favorezca el cambio y la
mejora.

profesorado tiene un horario que
favorece el desarrollo adecuado de
la competencia digital.

profesorado tiene un horario que
favorece el desarrollo adecuado de
la competencia digital.

profesorado tiene un horario que
favorece el desarrollo adecuado de
la competencia digital.

4 Elaboracion y difusion de los horarios

La transparencia en el funcionamiento de los centros es fundamental
en un entorno de participacion y mejora; un elemento importante es
el de los horarios pormenorizado del centro (por grupos...), que debe
estar accesible a cualquier persona interesada y permitir afiadir
observaciones en tiempo real.

4.a.1. Los horarios y guardias del
centro se generan mediante
aplicacion y la informacion esta
accesible para el profesorado y
resto de la comunidad a través de
Internet.

4.b.1. Los horarios se generan
mediante una aplicaciéon y la
informacién  resultante  estd
accesible para el profesorado
desde la red del centro.

4.c1. La informacion sobre
horarios estd disponible en
formato digital y accesible para el
profesorado desde los

ordenadores del centro.

5 Existencia de guia sobre uso responsable de los equipos
y dispositivos

Disponer de un documento corto, claro y accesible no solo facilita la
gestion y el mantenimiento, sino que forma parte del aprendizaje y

5.a.1. La guia estd disponible
desde Internet y es publica. Incluye
listado de dispositivos y buenas
practicas para la prolongacién de

5b.1. La guia estd disponible
desde la red del centro. Incluye
listado de dispositivos y buenas
practicas que garantizan la

5.c.1. No existe guia sobre uso
responsable de los equipos y
dispositivos  ni  sistema de
préstamo en caso de necesidad ,0
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visibiliza determinados aspectos tales como el BYOT o la relacion de

los dispositivos con el medio ambiente.

La Guia de uso responsable de la tecnologia en el centro, en la
medida que pueda determinar también el uso de dispositivos
moviles debe formar parte del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento (en su apartado i). Al estar éste dentro del Plan de
Centro, debe ser en si un documento publico, disponible para toda la

Comunidad Educativa.

la vida util de los dispositivos y la
disminuciéon de la repercusion
ambiental.

prolongacion de la vida util de los
dispositivos.

solo estd disponible en soporte
papel, incluyendo al menos
buenas practicas  para la
prolongaciéon de vida util de los
dispositivos.
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6 Existencia de protocolos relativos a: gestion de espacios
y recursos, incidencias y mantenimiento, asi como al
sistema de préstamo orientado a la superacion de la
brecha digital

Los protocolos, debidamente aplicados y gestionados, hacen mucho

mds eficaz la disponibilidad del equipamiento al servicio del
aprendizaje y su continuidad fuera del entorno escolar en caso de

6.a.1. La gestion de la reserva de
los espacios fisicos y recursos se
realiza a través de una aplicacion

6.b.1. La gestion de la reserva de
los espacios fisicos y recursos se
realiza a través de una aplicacion

6.c.1. La gestion de la reserva de
los espacios fisicos y recursos se
realiza a través de un documento

requerirlo; se incide en la transparencia haciendo evidente la opcion
elegida para el mantenimiento y el coste que supone.

informatica  accesible  desde|informatica accesible por la red|tipo plantilla disponible en
cualquier dispositivo, a través de|del centro. formato digital o en papel.
Internet.

6.a.2. Las incidencias y|6.b.2. Las incidencias y|6.c.2. Las incidencias y
mantenimiento se reportan a|mantenimiento se reportan a|mantenimiento se reportan a
través de una aplicacion accesible |través de  una  aplicacion [través de un documento tipo

desde cualquier dispositivo.

informatica accesible por red de
centro.

plantilla disponible en formato
digital o papel.

6.a.3. Existe un protocolo en el
centro para verificar que todo el

alumnado posee los medios
adecuados para continuar el
proceso de ensefanza -
aprendizaje de manera online en el
caso que fuese necesario:
identificacion de necesidades,
sistema de préstamo,

conectividad, documentaciéon ad-
hoc.

6.b.3. Existe un protocolo en el
centro para verificar que todo el

alumnado posee los medios
adecuados para continuar el
proceso de ensefianza -

aprendizaje de manera online en el
caso que fuese necesario pero no
contempla todos los aspectos:
identificacion del necesidades,
sistema de préstamo, conectividad
y documentacion ad-hoc.

6.c.3. No existe un protocolo en el
centro para verificar que todo el

alumnado posee los medios
adecuados para continuar el
proceso de ensefanza -

aprendizaje de manera online en el
caso que fuese necesario.

6.a.4. El coste de mantenimiento
aparece como gasto especifico en

6.b.4.El coste de mantenimiento
NO aparece como gasto especifico

6.c.4.El coste de mantenimiento
NO aparece como gasto especifico
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los presupuestos anuales.

en los presupuestos anuales, pero
se plantea incluirlo en el proximo
ejercicio econémico.

en los presupuestos anuales.

7 Existencia de un plan de formacion para el desarrollo de
la competencia digital en el centro coherente con los
marcos europeos DigCompOrg, DigCompEdu y Digcomp

(5).

Conocer los diferentes marcos en los que se encuadra la
Competencia Digital es esencial para abordar su desarrollo y
disponer de nuevas perspectivas para la mejora en general que
pasan, en buena medida, por la formacion expandida a todos los
colectivos de la comunidad educativa, no solo el docente.

Para ello, es fundamental partir de un diagndstico de la competencia
digital, tanto del centro como del profesorado. Las herramientas
necesarias estdn implementadas en Séneca.

7.a.1. Existe un plan de formacion
para el desarrollo de |la
competencia digital en el Plan de
Centro que incluye acciones
formativas para el profesorado,
personal no docente y familias.

7.b.1. Existe un plan de formacién
para el desarrollo de |la
competencia digital en el Plan de
Centro que pero no incluye
acciones formativas para todos los
sectores de la Comunidad
Educativa.

7.c.l. No existe un plan de
formacion para el desarrollo de la
competencia digital en el Plan de
Centro que incluya acciones
formativas para los distintos los
sectores de la Comunidad
Educativa.

7.a.2. La practica totalidad del
profesorado y personal no docente
participa en las actividades
formativas relacionadas con la CD.

7.b.2. Mas de la mitad del
profesorado y personal no docente
participa en las actividades
formativas relacionadas con la
competencia digital.

7.c.2. Menos de la mitad del
profesorado y personal no docente
participa en las actividades
formativas relacionadas con la CD.

7.a.3 El drgano de coordinacion
docente correspondiente (ETCP,
DFEIE, DOFEIE, etc.) habitualmente
es consultado y participa en la
formacion.

7.b.3 El drgano de coordinacion
docente correspondiente (ETCP,
DFEIE, DOFEIE, etc.)
ocasionalmente es consultado vy
participa en la formacion.

7.c.3 El d6rgano de coordinacion
docente correspondiente (ETCP,
DFEIE, DOFEIE, etc) no es
consultado y tampoco participa en
la formacion.

8 Integracion de la innovacion metodoldgica a través de
las tecnologias y networking (trabajo colaborativo en red)

Los aspectos expresados en este item deben quedar recogidos en el
Plan de Centro, como parte de sus sefias de identidad y de

8.a.1. En el Plan de Centro y en el
Plan de Formacion se contemplan
acciones coordinadas
encaminadas a la innovacion
metodologica apoyadas por el uso

8.b.1. En el Plan de Centro y en el
Plan de Formacién se contemplan
acciones encaminadas a |la
innovacion metodoldgica

apoyadas por el uso de las

8.c.1. En el Plan de Centro y en el

Plan de Formacion NO se
contemplan acciones
encaminadas a la innovacion

metodologica apoyadas por el uso
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organizacion para la docencia online.

Retratan a un centro abierto que asume el concepto de conocimiento
compartido y contribuye activamente a su expansion, contando con
un el apoyo del érgano de coordinacion docente respectivo.

de las tecnologias.

tecnologias.

de las tecnologias.

Innovacion,
Elaboracién
didacticos (6).

Investigacion
de

8.a.2.Se participa en Proyectos de

materiales

8.b.2. No se participa en Proyectos
y|de Innovacién, Investigacion vy
Elaboracién de materiales
didacticos, pero se tiene en
proyecto hacerlo (6).

8.c.2. No se participa en Proyectos
de Innovacion, Investigacion vy
Elaboracién de materiales
didacticos (6).
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8.a.3. El d6rgano de coordinacion
docente correspondiente (ETCP,
DFEIE, DOFEIE, etc.) dinamiza y
extiende habitualmente la
implementacion de  proyectos
innovadores entre el claustro.

8.b.3. El 6rgano de coordinacion
docente correspondiente (ETCP,
DFEIE, DOFEIE, etc) dinamiza vy
extiende ocasionalmente la
implementacion de proyectos
innovadores entre el claustro.

8.c.3. El drgano de coordinacion
docente correspondiente (ETCP,
DFEIE, DOFEIE, etc.) no dinamiza y
ni extiende la implementacion de
proyectos innovadores entre el
claustro.

8.a.4.El centro participa con otras
organizaciones en proyectos de
innovacion.

8.b.4. El centro NO participa con
otras organizaciones en proyectos
de innovacion, pero tiene previsto
hacerlo.

8.c.4. El centro NO participa con
otras organizaciones en proyectos
de innovacion.

8.a.5. El centro organiza y/o
participa en actividades y eventos
de intercambio de conocimiento
que impulsen la innovacion
educativa.

8.b.5. El centro NO organiza
aunque participa en actividades y
eventos de intercambio de
conocimiento que impulsen la
innovacion educativa.

8.c.5. El centro NO organiza NI
participa en actividades y eventos
de intercambio de conocimiento
que impulsen la innovacion
educativa.

8.a.6. Practicamente la totalidad
del profesorado y alumnado
accede y/o participa en
comunidades educativas en red
(Internet en el aula, Brainly,
Leoteca. etc).

8.b.6. Mas de la mitad del
profesorado y alumnado accede
y/o participa en comunidades
educativas en red (Internet en el
aula, Brainly, Leoteca. etc).

8.c.6. Menos de la mitad del
profesorado y alumnado accede
y/o participa en comunidades
educativas en red (Internet en el
aula, Brainly, Leoteca. etc).
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9 Uso de las herramientas de gestion que ofrece la|9.a.1. Practicamente la totalidad | 9.b.1. Mas de la mitad del|9.c.l. Menos de la mitad del

Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion

Profesional

Estas herramientas, integradas en Séneca (7) y Pasen, superan con
creces cualquier aplicacion comercial actualmente existente,
respetan escrupulosamente los aspectos recogidos en la LOPD y
estdn siendo mejoradas constantemente. Es necesario que el
profesorado las conozca y promueva su uso para contribuir a la
mejora del proceso de transformacion digital.

del profesorado usa el cuaderno
del profesorado de Séneca (8)
ademas del registro de ausencias y
calificaciones trimestrales.

profesorado usa el cuaderno del
profesorado de Séneca (8), ademas
del registro de ausencias y
calificaciones trimestrales.

profesorado usa el cuaderno del
profesorado de Séneca (8), ademas
del registro de ausencias y
calificaciones trimestrales.

9.a.2. Se conoce la existencia del
sobre virtual de matricula (9) y se
aplica o se tiene la intencidn de
aplicarlo seglin esté disponible.

9.b.2. Se conoce la existencia del
sobre virtual de matricula (9) pero
no se aplica o no se tiene la
intencion de aplicarlo segln esté
disponible.

9.c.2.Se desconoce la existencia
del sobre virtual de matricula (9) y
su disponibilidad.

9.a.3. Se usan habitualmente las
funcionalidades de Séneca
(mensajeria, observaciones
compartidas...).

9.b.3. Se usan ocasionalmente las
funcionalidades de Séneca
(mensajeria, observaciones
compartidas...).

9.c.3. Practicamente no se usan las
funcionalidades de Séneca
(mensajeria, observaciones
compartidas...).

10 Evaluacion de la competencia digital (CD) (10)
(del centro y del profesorado)

Con los procesos de evaluacion de la competencia digital tanto a
nivel de centro como de profesorado no se pretende establecer
clasificacion alguna, sino disponer de una guia que oriente acerca de
las opciones de mejora existentes.

Obviamente, el desarrollo de la competencia digital del profesorado
repercutird directamente en el alumnado y en el entorno general de
la comunidad educativa.

Conocer los diferentes marcos de CD y las herramientas de

10.a.1.La Rubrica se ha
cumplimentado con anterioridad y
se mantiene actualizada.

10.b.1. La Rabrica se cumplimentd
en alguna ocasién pero no se ha
vuelto a actualizar hasta hoy.

10.c.1.NO se ha utilizado con

anterioridad la Rlbrica para
evaluar el centro como
organizacion digitalmente
competente.

10.a.2. Se han utilizado los datos
de la Rdabrica para orientar la
elaboracién del Plan de Actuacidn.

10.b.2. NO se han utilizado los
datos de la Rubrica para orientar
la elaboracion del Plan de
Actuacion, pero se proyecta
hacerlo el préximo curso.

10.c.2. NO se han utilizado los
datos de la Rubrica para orientar
la elaboraciéon del Plan de
Actuacion.
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evaluacion existentes proporciona una mejor perspectiva y
capacidad de eleccion.

3. Ambito Informacién y comunicacién

10.a.3. El profesorado ha
cumplimentado el test CDD
implementado en Séneca vy

dispone del Informe de Centro.

10.b.3. El  profesorado ha
cumplimentado el test CDD en
Séneca pero no se ha solicitado el
Informe de Centro.

10.c.3. El profesorado NO ha
cumplimentado el test CDD
implementado en Séneca.

11 Presencia digital del centro

Las multiples opciones existentes, como la proporcionada a por la
Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional a los
centros educativos a través de Blogaverroes (10), permiten que el

11.a.1. El centro dispone de web

actualizada Y blogs educativos
dindmicos en los que participa
activamente el alumnado.

11.b.1. El centro dispone de web

actualizada O blogs educativos en
los que podria participar el
alumnado.

11.c.1. El centro dispone de web

escasamente  actualizada. No

cuenta con blogs educativos.

centro pueda elegir o asumirlas todas, difundiendo sus logros,
experiencias y caracteristicas.

Resulta fundamental para que la comunidad educativa pueda
consultar la informacion que consideremos relevante en cualquier

11.a.2. El centro participa en las
redes sociales con cuentas
corporativas casi a diario.

11.b.2. El centro participa en las
redes sociales con cuentas
corporativas ocasionalmente.

11.c.2. El centro no dispone de
cuentas corporativas en redes
sociales.

momento y se mantenga informada.

Explotar la presencia digital en la Red de la manera mds
participativa posible forma parte del cambio deseado hacia la
mejora e incardina la vida del centro en la realidad circundante.

11.a.3. La comunidad educativa
interviene mediante comentarios,
sugerencias, respuestas, etc, de
forma habitual.

11.b.3. La comunidad educativa
participa mediante comentarios,
sugerencias, respuestas, etc, de
forma regular.

11.c.3. La comunidad educativa no
participa o lo hace escasamente en
los medios digitales de difusion del
centro.

1l.a.4. Existe un equipo de
Community Manager (CM) que
dinamiza la presencia del centro
en las redes sociales y sigue
normas establecidas para las
publicaciones (11).

11.b.4. La figura de Community
Manager (CM) es unipersonal (11).

11.c.4. No existe la figura de
Community Manager (CM) en el
centro (11).
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11.a.5. Hay establecidos criterios y
normas aplicables a las
publicaciones en las redes sociales
del centro.

11.b.5. Se han establecido criterios
O normas para la publicacién de
contenidos en las redes sociales
del centro.

11.c.5. NO se han establecido
criterios ni normas para la
publicacién de contenidos en las
redes sociales del centro.

12 Difusion de logros conseguidos en general y con la

12.a.1. El centro participa de forma

12.b.1. El centro participa de forma

12.c.1. El centro participa de forma

integracion de las tecnologias en particular habitual en las redes sociales|regular en las redes sociales|ocasional en las redes sociales
Que el centro dé a conocer y comparta lo conseguido por el publicando  los logros del|publicando los logros del|publicando los logros  del
alumnado es una forma de empoderarlo altamente motivadora. alumnado. alumnado. alumnado.

13 Digitalizacion de documentos. Secretaria virtual 13.a.1. Los documentos | 13.b.1. Los documentos|13.c.1. Los documentos

Acceder a los documentos y a la informacién emanada del proceso
educativo, asi como facilitar la gestion y tramitacion online por parte
de todos los sectores contribuye a la necesaria apertura de los
centros a la comunidad y cobra especial importancia en caso de
situaciones obligadas de no presencialidad.

obligatorios o relevantes para el
centro estan digitalizados y son
accesibles (12) para la comunidad
educativa a través de Internet.

obligatorios o relevantes para el
centro estan digitalizados y son
accesibles (12) al profesorado a
través de la red del centro.

obligatorios o relevantes para el
centro estan digitalizados, y son
accesibles (12) al profesorado
desde dispositivos locales o en

papel.

13.a.2. Pueden cumplimentarse|13.b.2. Pueden descargarse los|13.c.2. Los documentos que deban
online aquellos documentos que|documentos para su|ser cumplimentados solo estan
asi lo requieran. cumplimentacién. disponibles en soporte papel.

13.a.3. Los datos agregados|13.b.3. Los datos agregados|13.c.3. Los datos agregados

correspondientes al analisis de los
resultados de las evaluaciones
estan accesibles para la
comunidad educativa a través de
Internet, teniendo en cuenta la
normativa acerca de proteccion de

correspondientes al analisis de los
resultados de las evaluaciones
estan accesibles para el
profesorado en la red del centro
(13).

correspondientes al analisis de los
resultados de las evaluaciones
estan accesibles para el
profesorado en soporte papel (13).
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datos (13).

13.a.4. Los resultados individuales
de las evaluaciones del alumnado
se validan para que estén
accesibles en Pasen e iPasen (14),
utilizandose soporte papel sélo
cuando la persona receptora asi lo
exprese.

13.b.4. Los resultados individuales
de las evaluaciones del alumnado
se validan para que estén
accesibles en Pasen e iPasen (14),
que coexisten con el soporte papel.

13.c.4. Los resultados individuales
de las evaluaciones del alumnado
no se validan para que estén
accesibles desde Pasen o iPasen
(14), notificAndose exclusivamente
en soporte papel (boletines).

14 Digitalizaciéon comunicaciones internas

La agilizacion en la comunicacion interna de quienes forman parte
de la comunidad educativa de un centro favorece la colaboracion y
mejora la eficacia del proceso educativo, favoreciendo el sentimiento

de formar parte activa de ella.

Resulta fundamental en caso de suspension de la actividad

presencial.

14.a.1. La practica totalidad del
profesorado utiliza medios vy
canales digitales variados para
establecer con su alumnado
comunicaciones relacionadas con
el aprendizaje (14 y 15).

14.b.1. Mas de la mitad del
profesorado utiliza medios vy
canales digitales variados para
establecer con su alumnado
comunicaciones relacionadas con
el aprendizaje (14 y 15).

14.c.1. Menos de la mitad del
profesorado utiliza medios vy
canales digitales variados para
establecer con su alumnado
comunicaciones relacionadas con
el aprendizaje (14 y 15).

14.a.2. Las familias acceden con
frecuencia y eficacia a |la
informacién proporcionada por los
canales digitales, estableciendo
una comunicacion efectiva con el
profesorado.

14.b.2. Las familias acceden
ocasionalmente y con escasa
eficacia a la informacién, de forma
que no predomina este sistema,
aunque existe.

14.c.2. Las familias no acceden a la
informacién, ni usan estos medios
para la comunicacion.
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14.a.3. La practica totalidad de las
comunicaciones internas entre el
profesorado se realiza a través de
las funcionalidades de Séneca.

14.b.3. Mas de la mitad de las
comunicaciones internas entre el
profesorado se realiza a través de
las funcionalidades de Séneca.

14.c.3. Menos de la mitad de las
comunicaciones internas entre el
profesorado se realiza a través de
las funcionalidades de Séneca.

15 Actividades de intercambio de
relacionadas con la transformacion digital

experiencias

El aprendizaje no solo se lleva a cabo dentro de las paredes del
centro. Aprovechar las oportunidades que brindan los medios
digitales pone en primer plano el papel protagonista del alumnado y
sus familias.

15.a.1. El
organiza,

frecuencia

centro participa

en su caso) con
en actividades de
intercambio  de  experiencias
relacionadas con la
transformacion digital en sus tres
ambitos.

(y

15.b.1. El centro participa (y
organiza, en su caso)
ocasionalmente actividades de
intercambio experiencias
relacionadas con la
transformacién digital en alguno

de sus tres ambitos.

de

15.c.1. El centro no organiza ni
participa en actividades de
intercambio  de  experiencias
relacionadas con la
transformacion digital en sus tres
ambitos.

15.a.2. La participacion de la
comunidad educativa del centro es
significativa.

15.b.2. La participacién de la
comunidad educativa del centro
NO es significativa.

15.c.2. No hay participacion de la
comunidad educativa.

16 Interaccion con Plataformas Digitales externas a la
Comunidad Educativa (16)

Facilitar y fomentar el acceso y la participacion del alumnado con
sites de entidades ajenas al mundo estrictamente académico, sobre
todo en determinados tipos de ensefianza, se muestra como un
elemento necesario para una formacion integral y conectada con la
realidad.

16.a.1. Se produce con frecuencia.

16.b.1. Se
ocasionalmente.

produce

16.c.1. No existe interacciéon con
estas plataformas.
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17 Herramientas telematicas para la comunicacion con las
familias

La generalizacion del uso de Séneca y Pasen por parte del
profesorado y de las familias y alumnado, respectivamente,
proporciona un entorno sequro para las comunicaciones. Disponer

17.a.1. La practica totalidad de la
comunidad educativa utiliza
iPasen e iSéneca.

17.b.1. Mas de la mitad de la
comunidad educativa utiliza
iPasen e iSéneca.

17.c.1. Menos de la mitad de la
comunidad educativa utiliza las
funcionalidades de Séneca que le
permiten ponerse en contacto con
las familias.

de otros medios y sistemas digitales complementarios aborda con
eficacia la multiplicidad de circunstancias que pueden darse,
asegurando la correcta comunicacion y seguimiento, elemento
fundamental en caso de cese de la actividad presencial.

17.a.2. Se usan con frecuencia

otros sistemas digitales
complementarios para la
comunicacion con las familias

(videoconferencias,
videollamadas).

17.b.2. Se usan ocasionalmente

otros sistemas digitales
complementarios para la
comunicacion con las familias

(videoconferencias,
videollamadas...).

17.c.2. No se usan otros sistemas
digitales complementarios para la
comunicacién con las familias
(videoconferencias,
videollamadas...).

18 Debate y gobierno abierto

La participacién activa por parte de la comunidad educativa debe
ser una de las metas a consequir en los centros, incrementando su
apertura a todas las partes implicadas, en el convencimiento de que
esta dindmica contribuird a la mejora global.

18.a.1. La comunidad es informada
y consultada sobre actuaciones y
documentos relevantes del centro
por medios telematicos.

18.b.1. La comunidad es informada
pero NO consultada sobre
actuaciones y documentos
relevantes del centro por medios
telematicos.

18.c.1. La comunidad NO es
informada NI consultada sobre
actuaciones y documentos
relevantes del centro por medios
telematicos.
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4. Ambito Procesos de ensefianza- aprendizaje

19 Adopcion de metodologias activas facilitadas por el uso
de las tecnologias

El cambio de paradigma educativo (17) pasa por la adopcion de
metodologias activas, que conceden al alumnado el rol protagonista
de su propio aprendizaje, haciéndolo mucho mds competencial,
completo y perdurable.

Se deben establecer lineas de actuacion que favorezcan la inclusion
en varios niveles: 1. Crear cultura (construir comunidad y establecer
valores), 2. Establecer politicas (desarrollar un centro escolar para
todos y organizar el apoyo a la diversidad) y 3. Desarrollar prdcticas
inclusivas (construyendo un curriculo para todas las personas y
orquestar el aprendizaje). La tecnologia sirve de apoyo para
desarrollar todas ellas.

19.a.1. La practica totalidad del

profesorado del centro adopta y
promueve el uso de metodologias
activas centradas en el alumnado
como protagonista de su propio
aprendizaje: ABP, aprendizaje
cooperativo, aprendizaje basado
en la indagacion, Flipped Learning
(18), pensamiento computacional
(50), etc.

19.b.1. Mas de la mitad del
profesorado del centro adopta y
promueve el uso de metodologias
activas centradas en el alumnado
como protagonista de su propio
aprendizaje: ABP, aprendizaje
cooperativo, aprendizaje basado
en la indagacion, Flipped Learning
(18), pensamiento computacional
(50), etc.

19.c.1. Menos de la mitad del
profesorado del centro adopta y
promueve el uso de metodologias
activas centradas en el alumnado
como protagonista de su propio
aprendizaje: ABP, aprendizaje
cooperativo, aprendizaje basado
en la indagacion, Flipped Learning
(18), pensamiento computacional
(50), etc.

19.a.2. El profesorado conoce la
mayoria de estas metodologias
para elegir la mas conveniente.

19.b.2. El profesorado conoce un
escaso numero de estas metodol.
las aplica de manera arbitraria.

19.c.2. El profesorado conoce un
escaso  nUmero de  estas
metodologiasy no las aplica.

19.a.3. Se trabaja con tareas
integradas competenciales
frecuentemente.

19.b.3. Se trabaja con tareas
integradas competenciales
ocasionalmente.

19.c.3. No se trabaja con tareas
integradas competenciales.

20 Uso de estrategias diddcticas facilitadas por las
tecnologias del aprendizaje

Las estrategias diddcticas son acciones planificadas para que el
alumnado logre la construccion del aprendizaje y se alcancen los
objetivos planteados; se trata de procedimientos de nivel superior
que incluyen diferentes tdcticas o técnicas de aprendizaje,
desempefiando un papel muy importante las tecnologias, por su

20.a.1. La practica totalidad del
profesorado del centro utiliza
estrategias didacticas facilitadas
por las tecnologias, flexibles,
atractivas y que tienen en cuenta
las expectativas e intereses del
alumnado (19).

20.b.1. Mas de la mitad del
profesorado del centro utiliza
estrategias didacticas facilitadas
por las tecnologias, flexibles,
atractivas y que tienen en cuenta
las expectativas e intereses del
alumnado (19).

20.c.1. Menos de la mitad del
profesorado del centro utiliza
estrategias didacticas facilitadas
por las TIC, flexibles, atractivas y
que tienen en cuenta las
expectativas e intereses del
alumnado (19).
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papel motivador y porla proximidad a la realidad del alumnado. 20.a.2. Se combina con|20.b.2. Se combina con |20.c.2. Se combina con
Es importante facilitar al profesorado estrategias féciles y metodologias activas | metodologias activas | metodologias activas raramente.
consensuadas que no reproduzcan la clase tradicional cambiando el | habitualmente. ocasionalmente.
medio, y ofrecer al alumnado la realizacién de la tarea en formato
digital utilizando soportes que les sean fdciles y accesibles.
21 Elaboracion e implementacion de secuencias diddcticas | 21.a.1. La practica totalidad del|21.b.1. Mas de la mitad del|21.c.1. Menos de la mitad del
que integren los recursos digitales para el aprendizaje profesorado del centro elabora e|profesorado del centro elabora e |profesorado del centro elabora e
Gamificacién, creacién audiovisual, robética, programacién (20}, y el implementa situaciones de|implementa situaciones de|implementa situaciones de
uso habitual de los recursos digitales de cardcter cooperativo que aprendizaje que integran | aprendizaje que integran | aprendizaje que integran
casen con metodologias activas favorecen el desarrollo de la contenidos digitales de | contenidos digitales de | contenidos digitales de

competencia digital y el aprendizaje competencial general.

Las secuencias diddcticas programadas en situaciones no
presenciales no pueden ser una traslacion del modo presencial,
También tiene implicaciones en la formacion, ya que deben ir
presentadas en diferentes soportes y niveles de dificultad siguiendo
el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) (21).

elaboracién propia de calidad (22),
libros de texto digitales, REA (23),
blogs didacticos.

elaboracién propia de calidad (22),
libros de texto digitales, REA (23),
blogs didacticos.

elaboracién propia de calidad (22),
libros de texto digitales, REA (23),
blogs didacticos.

21.a.2. Se wusan habitualmente

recursos digitales online
preferentemente cooperativos:
presentaciones online (24) de
manera  cooperativa, mapas
conceptuales (25), murales

digitales (26), tablones digitales
(27), infografias (28), etc.

21.b.2. Se usan ocasionalmente

recursos digitales online
preferentemente cooperativos:
presentaciones online (24) de
manera  cooperativa, mapas
conceptuales (25), murales

digitales (26), tablones digitales
(27), infografias (28), etc.

21.c.2. No es significativo el uso de

recursos digitales online
preferentemente cooperativos:
presentaciones online (24) de
manera  cooperativa, mapas
conceptuales (25), murales

digitales (26), tablones digitales
(27), infografias (28), etc.

22 Recursos Educativos Abiertos (REA),
Repositorios

eXelearning y

22.a.1. La practica totalidad del
profesorado del centro conoce vy
usa eXelearning para elaborar REA

22.b.1. Mas de la mitad del
profesorado del centro conoce vy
usa eXelearning para elaborar REA

22.c.1. Menos de la mitad del
profesorado del centro conoce y
usa eXelearning para elaborar REA
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eXelLearning es un editor de recursos educativos interactivos,
gratuito y de cddigo abierto (29, 30 y 31). Su uso permite la
elaboracién de Recursos Educativos Abiertos (REA) (23) que deben
ser incorporados a repositorios desde los que utilizarlos tal cual o
mediante modificaciones, ya que la licencia CC bajo la que estan asi
lo permite (32).

(29).

(29).

(29).

22.a.2. El profesorado hace uso de
REA con frecuencia, ya sea de
elaboracién propia u obtenido
desde los repositorios oficiales que
garantizan su calidad.

22.b.2. El profesorado hace uso de
REA ocasionalmente, ya sea de
elaboracion propia u obtenido
desde los repositorios oficiales que
garantizan su calidad.

22.c.2. El profesorado NO hace uso
practicamente de REA.
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22.a.3. El profesorado accede con
frecuencia a repositorios para
obtener recursos de diferente tipo
(buscador de  recursos de
eAprendizaje (33), Banco de
Recursos de Alejandria, Agrega
(34), Procomin (35), web de
centro, sitios webs docentes, etc.).

22.b.3. El profesorado accede
ocasionalmente a repositorios
para obtener recursos de diferente
tipo (buscador de recursos de
eAprendizaje (33), Banco de
Recursos de Alejandria, Agrega
(34), Procomdn (35), web de
centro, sitios webs docentes, etc.).

22.c.3. El profesorado no accede a
repositorios para obtener recursos
de diferente tipo (buscador de
recursos de eAprendizaje (33),
Banco de Recursos de Alejandria,
Agrega (34), Procomun (35), web
de centro, sitios webs docentes,
etc.).

23 Implementacion de los principios del Disefio Universal
para el Aprendizaje (DUA) (21)

Las formas de representacion, las de accion y expresion, asi como las
de implicacion son los principios bdsicos del DUA, cuyo desarrollo va
en favor de la necesaria inclusion en los centros educativos. Ser
consciente de ello y aplicar esos principios sistemdticamente
contribuye a la mejora general de los aprendizajes.

23.a.1. Se ofrece al alumnado
multiples formas de repr.sentacién

23.b.1. Se hace al alumnado una
oferta limitada de formas de

23.c.1. Los contenidos tratados se
ofrecen en una Unica forma de

(visual, auditiva, tactil) de los|representacion. representacion.
contenidos tratados.
23.a.2. Se ofrece al alumnado|23.b.2. Se hace al alumnado una|23.c.2. La forma de acciéon vy

multiples formas de accion vy
expresion para que respondan o
demuestren sus conocimientos vy
habilidades.

oferta limitada de formas de
accion y expresion para que
respondan o demuestren sus
conocimientos y habilidades.

expresion suele ser practicamente
Unica (mediante tareas o pruebas
escritas).

23.a.3. Se proporciona  al|23.b.3. Las formas de implicacion|23.c.3. La forma de implicacién
alumnado mdltiples formas de|proporcionada al alumnado es|ofrecida al alumnado es
implicaciéon que mantengan su|limitada. practicamente Unica.
motivacion y participacién.

24 Integracion en las programaciones de contenidos|24.a.1. La practica totalidad del 24.b.1. Mads de la mitad del|24.c.1. Menos de la mitad del

relativos al comportamiento responsable en entornos en
linea.

profesorado del centro integra en
las programaciones contenidos
relativos al  comportamiento

profesorado del centro integra en
las programaciones contenidos
relativos al  comportamiento

profesorado del centro integra en
las programaciones contenidos
relativos al comportamiento
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Aproximar al alumnado a los aspectos relativos a la seguridad es
una de las dreas de la competencia digital que enlazan directamente
con la realidad y el entorno en el que se mueve el alumnado, que
adquiere mayor importancia segtin se generaliza el trabajo online.

responsable en entornos en linea
(normas de propiedad intelectual y
de copyright), tipos de licencia CC
(32), uso de banco de imagenes
libres de copyright (36), etc.

responsable en entornos en linea
(normas de propiedad intelectual y
de copyright), tipos de licencia CC
(32), uso de banco de imagenes
libres de copyright (36), etc.

responsable en entornos en linea
(normas de propiedad intelectual y
de copyright), tipos de licencia CC
(32), uso de banco de imagenes
libres de copyright (36), etc.

25 Marcos, Areas y competencias de la Competencia
Digital (37)

Tener un conocimiento lo mds preciso y amplio posible acerca de los
diferentes marcos (#DigCompOrg, #DigCompEdu y #DigComp) (37) de
la competencia digital (CD) resulta bdsico para su desarrollo, ya que
son los que la regulan normativamente en la comunidad educativa
de Andalucia. Debe extenderse a la totalidad de componentes de la
comunidad educativa (docentes, alumnado, PAS, familias, etc.). (38,
39, 40,41y 42).

25.a.1. Las areas y competencias
de la CD en sus diferentes marcos
son conocidas por la mayoria de la
comunidad educativa.

25.b.1. Las areas y competencias
de la CD en sus diferentes marcos

25.c.1. Las areas y competencias
de la CD en sus diferentes marcos
son practicamente desconocidas
para la comunidad educativa.

26 Desarrollo y evaluacion de la competencia digital del
alumnado a través del curriculo (43)

Se trata de un proceso transversal y continuo para esta competencia,
que debe tener como referente el Marco #DigComp y sus dreas.
Ademds de su importancia obvia como una de las competencias
claves, resulta fundamental en situaciones de no presencialidad.

Debe estar intimamente relacionado con el DUA y el aprendizaje
inclusivo, independientemente de los ambitos, dreas o materias
impartidas.

26.a.1. La practica totalidad del
profesorado del centro desarrolla'y
evallia la competencia digital del

alumnado a través de los
contenidos de
ambitos/areas/materias
impartidos.

son conocidas por una parte
significativa de la comunidad
educativa.

26.b.1. Mads de la mitad del

profesorado del centro desarrolla 'y
evalla la competencia digital del

alumnado a través de los
contenidos de las
ambitos/areas/materias
impartidos.

26.c.1. Menos de la mitad del
profesorado del centro desarrolla'y
evallia la competencia digital del

alumnado a través de los
contenidos de
ambitos/areas/materias
impartidos.
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27 Auto y coevaluacion

El cambio pretendido pasa necesariamente por la aplicacién de otra
evaluacion, en la que prime el cardcter orientador y formativo y en la
que se mantiene el protagonismo del alumnado como agente capaz
de valorar su propio proceso de aprendizaje y el de sus iguales,
fomentando un espiritu critico y constructivo.

27.a.1. La practica totalidad del
profesorado del centro promueve
la autoevaluacién y la evaluacion
entre iguales mediante el uso
habitual de  portfolios de
evaluacion y otras tecnologias de
aprendizaje digital (cuestionarios
online, aplicaciones de valoracidn,

27.b.1. Mas de la mitad del
profesorado del centro promueve
la autoevaluacion y la evaluacion
entre iguales mediante el uso
habitual de  portfolios de
evaluacion y otras tecnologias de
aprendizaje digital (cuestionarios
online, aplicaciones de valoracion,

27.c.1. Menos de la mitad del
profesorado del centro promueve
la autoevaluacién y la evaluacion
entre iguales mediante el uso
habitual de  portfolios de
evaluacion y otras tecnologias de
aprendizaje digital (cuestionarios
online, aplicaciones de valoracion,

rubricas), fomentando el | ribricas), fomentando el | rdbricas), fomentando el
aprendizaje competencial. aprendizaje competencial. aprendizaje competencial.
28 Desarrollo de destrezas sociales y emocionales 28.a.1. La practica totalidad del|28.b.1. Mas de la mitad del|28.c.1. Menos de la mitad del

El desarrollo de la competencia digital debe ir acompafiado de una
serie de habilidades y destrezas que permitan una buena
comunicaciéon y una actitud solidaria en la formacion de la
ciudadania y en la adquisicion del resto de competencias claves
(social y ciudadana).

profesorado del centro promueve
en el alumnado mostrar empatia,
tomar decisiones responsables en
el ambito digital, y fomenta la
Netiqueta y los valores solidarios

profesorado del centro promueve
en el alumnado mostrar empatia,
tomar decisiones responsables en
el ambito digital, y fomenta la
Netiqueta y los valores solidarios

profesorado del centro promueve
en el alumnado mostrar empatia,
tomar decisiones responsables en
el ambito digital, y fomenta la
Netiqueta y los valores solidarios

como parte de la ciudadania|como parte de la ciudadania|como parte de la ciudadania
digital. digital. digital.
29 Alumnado como disefiador de su proceso de ensefianza |29.a.1. La practica totalidad del|29.b.1. Mas de la mitad del|29.c.1. Menos de la mitad del

aprendizaje

El protagonismo del alumnado pasa por su capacidad
paulatinamente mayor de ser capaz de elegir la opcion que mejor se
adecue a sus intereses, fomentando el aprendizaje permanente y
favoreciendo otras competencias (Aprender a aprender).

profesorado del centro fomenta en
el alumnado el rol de disefiador de
su proceso de ensefianza
aprendizaje, ofreciendo opciones
diferentes para la realizacion de
tareas, profundizacion o refuerzo
de los aprendizajes.

profesorado del centro fomenta en
el alumnado el rol de disefiador de
su proceso de enseflanza
aprendizaje, ofreciendo opciones
diferentes para la realizacion de
tareas, profundizacion o refuerzo
de los aprendizajes.

profesorado del centro fomenta en
el alumnado el rol de disefiador de
su proceso de ensefianza
aprendizaje, ofreciendo opciones
diferentes para la realizacion de
tareas, profundizacién o refuerzo
de los aprendizajes.
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30 NetWorking (trabajo en red) y asociacionismo en el
alumnado

Parte fundamental de la realidad académica y laboral es la
capacidad de establecer redes de aprendizaje y trabajo, teniéndola
presente asimismo en el aprendizaje online.

El fomento del asociacionismo en el alumnado se encuentra
regulado en la normativa y fomenta su capacidad de iniciativa,
organizacion, resolucion de problemas, a la vez que coadyuva al
desarrollo de otras competencias clave.

30.a.1. La practica totalidad del
profesorado del centro promueve
el trabajo cooperativo y
colaborativo en linea (NetWorking)
e informa/fomenta las opciones de
asociacion en el alumnado.

30.b.1. Mas de la mitad del
profesorado del centro promueve
el trabajo cooperativo y
colaborativo en linea (NetWorking)
e informa/fomenta las opciones
de asociacion en el alumnado.

30.c.1. Menos de la mitad del
profesorado del centro promueve
el trabajo cooperativo y
colaborativo en linea (NetWorking)
e informa/fomenta las opciones de
asociacion en el alumnado.
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5. Enlaces de interés y mas informacion

Con el fin de facilitar la recogida de informacion en el centro os facilitamos la posibilidad de descargar una copia de la Ribrica en formato editable y distribuible
utilizando los formularios de Google. Para ello deberas pinchar en el siguiente enlace y hacer una copia del formulario de la Rubrica en tu Drive de Google y

posteriormente personalizar y distribuir en tu centro.

NOTAS DE LA RUBRICA

w

o

OO No

Plataformas educativas de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional: Moodle, Classroom (g.educaand.es) y Teams (m.educaand.es).
Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los IES, y Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los colegios de educacién infantil y primaria,
y de los centros publicos especificos de educacion especial centros de Educacion Infantil de Segundo Ciclo, Primaria y centros publicos de educacién
especial. Los articulos 21.1y 21.2 del Decreto 327/2010 permiten justamente este apartado.

Mas informacion sobre aulas del futuro.

Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los IES, y Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los colegios de educacién infantil y primaria,
y de los centros publicos especificos de educacidn especial centros de Educacion Infantil de Segundo Ciclo, Primaria y centros publicos de educacidn
especial. En el Titulo V, Capitulo Il (pags 16 y 40, respectivamente).

La CD se encuadra en diferentes marcos de ambito europeo: DigCompOrg para organizaciones educativas, DigCompEdu para el profesorado, y DigComp
para el alumnado y la ciudadania en general. Este Gltimo marco es el adoptado por el Intef para el Marco Comun de la Competencia Digital Docente.
Proyectos de Innovacion, Investigacion y elaboracion de materiales.

Normativa sobre Séneca.

Cuaderno de séneca.

Informacion sobre la presentacion telematica de la Admision (Sobre de matricula).
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Blogaverroes. Servicio de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional que permite a los centros educativos y al profesorado disponer
de un blog en servidores centralizados que garantizan un uso seguro de los datos.

Cursos Community Manager Educativo.

La accesibilidad debe ser fisica, sensorial y cognitiva.

Manual “Curriculo por competencias Infantil y Primaria/ Secundaria y Bachillerato”. Sistema de Infprmacion Séneca/ Documentos que se pueden pedir/
Manuales y Utilidades Séneca/ Manuales/ Alumnado.

";Por qué usar PASEN?" (Blog de Elias Fernandez).

Pasen, iPasen, mensajeria o foros de plataformas de aprendizaje, pagina web del centro, blogs del profesorado, redes sociales, etc.

Especialmente en Educacién Permanente, ESA, FP...(Empleo, Hacienda, etc.).

Paradigma Educativo. Articulo de Héctor Ruiz Martin.

Flipped ("The flipped classroom", experiencias y recursos para dar la vuelta a la clase).

Gamificacion, creacion audiovisual, programacion, etc. Ejemplo: blog "Una idea diferente puede marcar la diferencia".

Toolbox. Informacién general (wikipedia).

Informacion general sobre el Disefio Universal de Aprendizaje, DUA: marco que aborda el problema de la rigidez de los curricula, segln los 3 principios
citados. Persigue un aprendizaje realmente inclusivo que repercute en la mejora general del proceso y de sus resultados. Se ve facilitado por las TIC
(emtic).

Para evaluar la calidad de los recursos se pueden aplicar los recursos CoDA y LORI, que pueden servir como guia para su disefio y contenido.

Recursos Educativos Digitales Abiertos (REA).

Presentaciones online en Google.

Mapas conceptuales (Creately).

Murales digitales (Smore).

Tablones digitales (Padlet).

Infografias y presentaciones con Genially.

Mas informacidn sobre el Proyecto EDIA (CeDeC).

CeDeC (Centro Nacional de Desarrollo Curricular en Sistemas No Propietarios).

Mas informacion sobre el formato SCORM.

Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional
Direccion General de Innovacién y Formacion del Profesorado

Pagina 26 de 27


https://es.wikipedia.org/wiki/Toolbox#:~:text=ToolboX%20es%20un%20recurso%20did%C3%A1ctico,%2C%20opcionalmente%2C%20una%20ventana%20gr%C3%A1fica

32.
33.

34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,
45.
46.

47.
48.
49.

50

Financiado por Plan de Recuperacion, Junta
la Unién Europea ) DEESPANA  DEEDUCACION.FORMACION PROFESIONAL Transformacion s
NextGenerationEU W Y Resiliencia de Andalucia

Site oficial de Creative Commons, desde donde se puede obtener la licencia.

eAprendizaje. Punto de encuentro de la comunidad educativa donde se pueden encontrar recursos, servicios y recomendaciones desarrollados para
facilitar la continuidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje de forma telematica.

Agrega (acceso al buscador).

Procomun (Red de recursos educativos en abierto, dependiente del Intef).

Banco de imagenes y sonidos del INTEF.

Orden de 29 de marzo de 2021, por la que se establecen los marcos de la Competencia Digital en el sistema educativo no universitario de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Informacién sobre SELFIE.

Informacion sobre JRC (Joint Research Centre), organismo dependiente de la Comisidn Europea.

Marco europeo para la competencia digital de los educadores. DigCompEdu.

Evaluacion de la Competencia Digital Docente en el marco del DigCompEdu, seglin test disefiado por JRC.

Test de CDD.

La competencia digital del alumnado viene explicitada en el Anexo | de la Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre
las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la educacion secundaria obligatoria y el bachillerato. El Marco de
Referencia para su desarrollo en Andalucia (DigComp) se establece Orden de 29 de marzo de 2021, por la que se establecen los marcos de la Competencia
Digital en el sistema educativo no universitario de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Portales de otras Comunidades (Innovated, Plan de Educacion Digital en Extremadura, dentro de la plataforma eScholarium).

CRISSH2020 (creacién de escenarios de aprendizaje).

Aprendelntef. Cursos online de los que existen diversas modalidades, tematicas e idiomas. Los que se dirigen al desarrollo de la competencia digital,
mapeados segun el marco DigComp (competencia digital ciudadana).

Cuenta de Twitter de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional.

MoocEdu.

Guia de lectura facil de Discapnet.

. Proyectos STEAM de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional.
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https://www.discapnet.es/vida-independiente/accesibilidad-de-comunicacion/lectura-facil/guia-de-lectura-facil
http://agrega.juntadeandalucia.es/visualizadorcontenidos2/Portada/Portada.do;jsessionid=A0E9DA930532A3E27E8C344DEABE9687

